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-4 ¢QUE REALIZAREMOS HOY?
~ INICIO: (7”)
e QOracion - Actividad Inicial — Lluvia de ideas
* Introduccion

DESARROLLO: (60”)

 ¢Qué es la mayordomia?

* Ejemplos Biblicos

 ¢Qué es ser mayordomo de Dios?
* La mayordomia de los Dones

e Liderazgo y administracion

* Servicios o Responsabilidades (Pastores, Didaconos y Ministerios)

* Fieles e infieles en la mayordomia =/
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-4 ¢ QUE REALIZAREMOS HOY?

Iglesia Misionera

Pentecoslal Emmanuel

 ACTIVIDAD GRUPAL: “El lider y la mayordomia en su vida personal”
* En relacion con su equipo: El lider como mentor (Guia)
* La mayordomiay algunos enemigos del liderazgo

CIERRE: (23”)

* Conclusion

 Comentarios finales, dudas y consultas
e Evaluacion Final

e Oracion Final




Objetivo: Identificar los principios basicos de la
mayordomia cristiana para liderar y administrar
con fidelidad nuestra vida y el servicio a Dios.
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Iglesia Misionera

Pentecostal Emmanuel




INTRODUCCION

Iglesia Misionera

"De Jehova es la tierra y su plenitud..." (Salmo 24:1) Py
"En el principio cred Dios los cielos y la tierra." (Génesis 1:1)

Dios es el Creador y dueno absoluto de todo lo que existe.

El ser humano no es propietario, sino mayordomo de los recursos
que Dios le ha confiado.

La mayordomia implica administrar con fidelidad y responsabilidad
lo que pertenece al Senor.

Un error comun es actuar como duenos del Reino, descuidando o
abusando de los dones y recursos recibidos.

Comprender el verdadero significado biblico de la mayordomia es =/
esencial para servir eficazmente en el Reino de Dios O 2/



\/ - ¢ QUE ES LA MAYORDOMIA? \

Iglesia Misionera

Pentecostal Ermmanuel

Persona que desempeiia una asistencia, o es un sirviente, criado o auxiliar de un
amo o superior y el cual tiene bajo su mando el atender o cuidar una casa, fin¢a o
hacienda”, y su funcién principal es administrar el presupuesto, los gastos y los /
bienes de aquel que le enca\sgé esa mision.
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DEFINICION

Mayordomia es la
responsabilidad de
administrar fielmente los
bienes y recursos confiados
por un superior.

' RESPONSABILIDAD W
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Todo mayordomo recibe

funciones especificas y
debera rendir cuentas a
quien le confid la
administracion.

EN LA BIBLIA 1

En la Biblia, el mayordomo

es un administrador de Dios,
llamado a servir con sabiduria,
fidelidad y responsabilidad.

¢Qué es la

[ ETIMOLOGIA ]
1

Mayordomia? =

Del latin maior (mayor)
y domus (casa), que
significa el encargado
o administrador de
una casa.

\

L EN EL REINO DE DIOS ]
i
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En el Reino de Dios, el creyente administra
los recursos del Sefor para Su gloriay
conforme a Su voluntad.




EJEMPLOS BIBLICOS \

José en Egipto: Vendido como esclavo, José Tglesia Misioncra
Pentecoslal Emmanuel

se convirtié en mayordomo de la casa de
Potifary luego en administrador de todo
Egipto, demostrando fidelidad y sabiduria en
la gestion de recursos (Génesis 39:4-6)

Parabola de los talentos: Jesus ensena
que los siervos deben administrar los
talentos confiados por su senor con
diligencia y fidelidad, siendo
recompensados por su buen manejo
(Mateo 25:14-30)

~
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s ° EJEMPLOS BIBLICOS \

'

Mayordomos del templo: En el Antiguo Testamento, levitasy /pgﬂer ;é__si;;erél

otros oficiales actuaban como mayordomos en la casa de
Jehova, supervisando obras, recursos y personal con
fidelidad (2 Crénicas 31:11-21)

. Mayordomo fiel en el Nuevo
Testamento: Lucas 12:42-44 describe a
un mayordomo sabio y fiel encargado de
proveer a los siervos de su amo,
ilustrando la recompensa por la fidelidad
en la administraciéon

¥\




REFERENCIA BIiBLICA
MAS ANTIGUA

Se encuentra en José, hijo menor de
Jacob, quien fue abandonado por
sus hermanos y llevado a Egipto,
donde por medio de la interpretaciéon
de un sueno, se convirtidé en el
mayordomo del Faraén Potifar

(Gen 43:19; 44:4).

~

ENSENANZAS DE JESUS

Jesus establece la mayordomia
como un principio de
responsabilidad de aquel al cual
se le encomienda algo que debe
cuidar y esta obligado a darle
cuenta a su senor.

¢Qué es ser

Mayordomo de Dios?

( CONCLUSION ]

L FRECUENCIA DEL TERMINO J

L1

El término mayordomo o
mayordomia aparece mas de
26 veces en el Nuevo y
Antiguo Testamento.

[ RESPONSABILIDAD Y CONSECUENCIAS]

'

®

Si el mayordomo usa indebidamente
aquello que se le encomendo, se
convertia en un disipador, y sufrira
las consecuencias de su desagravio,
por lo que perdera su derecho para
seguir administrando los bienes de
su amo (Lucas 16:2).

‘\\
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Todos los que somos llamados al ministerio

&®® & nos convertimos en los mayordomos de
m aquel que es duefo del reino, el Senor Jesus.

“Dijo también a sus discipulos: Habia
un hombre rico, el cual tenia un
mayordomo, y éste fue acusado

delante de él como disipador de sus

bienes”. Lucas 16:1

3
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LA MAYORDOMIA |

| )’ Iglesia Misionera

Algo extraordinario que da el — e &.\m Dones Dentecortal Enmanuel
Espiritu Santo al creyente con

el fin de ser capacitado para
servir en la iglesia son los dones.

Un don Espiritual es un atributo
especial que el Espiritu Santo da
a cada miembro del cuerpo de
Cristo, segun la gracia de Dios
para ser usado dentro del cuerpo

de Cristo.
“” e e " >'7 e -/
Y él mismo constituyé a unos, apdstoles;
Dentro de los dones espirituales a otros, profetas; a otros, evangelistas; /
esta el pastorado y la maestria. a otros, pastores y maestros”

Efesios 4:11 |
2
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1° Timoteo 5:17

LIDERAZGO Y ADMINISTRACION

EN LA FUNCION Y MINISTERIO PASTORAL

LIDERAZGO

1° Corintios 4:1-2

N

'

Es una habilidad que da el Espiritu Santo i

a algunos miembros del cuerpo de Cristo, !
para dirigir con sabiduria una congregacion :
o equipo humano de trabajo. :

(
L

ADMINISTRACION

A 4

Ambos son parte
de la funcién y
ministerio pastoral.

|

I Viene del latin “ad ministrare” y

! . “« . ”
I tiene que ver con el “manejo de la casa”.
1

N o e - —— -

LA ADMINISTRACION SE SOSTIENE EN CUATRO PILARES FUNDAMENTALES

'

'

PLANIFICAR

Determinar el curso
de accion.

i\ B )\ 4 E o\
SUPERVISAR
ORGANIZAR G
(CONTROLAR)
Consiste en colocar personas Hacer que las personas Asegurar que las actividades
dentro de una estructura tomen una accion se mantengan apegadas al plan
para el logro de los objetivos. efectiva. para el logro de objetivos.
© ﬁ-l
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® & ©
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SERVICIOS O RESPONSABILIDADES

DE LA MAYORDOMIA

1. PASTORES O ANCIANOS
(CUIDADO ESPIRITUAL)

!

Los pastores o ancianos son responsables del
rebafio que Dios les ha dado, de los cuales
tendran que dar cuenta (Hebreos 13:17)
debiendo cuidar el rebafio encomendado

con animo presto, no actuando con sefiorio,

ni por ganancias deshonestas (1 Pedro 5:2),

sino consciente qué tan solo tienen el deber

de cuidar algo que no les pertenece, porque
fueron comprados (1 Cor 6:20) por medio
de la sangre de Jesucristo (1 Pd 1:18-19).

+

RESPONSABILIDAD:
Cuidar el rebano que Dios
les ha encomendado y rendir

cuenta de ello.

¥

CARACTERISTICAS DEL CUIDADO:
Con animo presto
Sin sefiorio
Sin ganancias deshonestas
Conscientes de que no les pertenece,
porque fueron comprados por la
sangre de Jesucristo.

(

2. DIACONOS
(ATENCION A NECESIDADES
MATERIALES)

v

Después tenemos a aquellos que atienden las
necesidades materiales de la iglesia, a los
cuales se le llama didconos. La palabra diacono
procede del griego “Diakonia” y es equivalente
a servidor, apoyo o alivio, siendo un sustantivo
que se usa 32 veces en el Nuevo Testamento.

¥

Este tipo de mayordomia tiene a su cargo

la responsabilidad de apoyar a los ancianos

(Pastores) en la asistencia y solucién a los

problemas materiales, administrativo y del
diario quehacer dentro de quehacer de la iglesia. 9

¥

El diaconado surge como una necesidad que
ayudaria a los ancianos (Pastores) a poder
dedicarse mas a la ensefianza de la Palabra,
liberandolo de la atencién a las diversas
necesidades materiales dentro de la
comunidad (Hechos 6:3).

¥
3. MINISTERIOS
(MINISTRACION DE LA PALABRA
Y DIRECCION DE LA IGLESIA)

!

Pero ademas de esa mayordomia natural, Dios
escoge entre sus siervos a ciertas personas
para que ministren la Palabra, y dirijan la iglesia,

convirtiéndolos en «ministerios».

v

[ “Y hay diversidad de ministerios,

pero el Sefior es el mismo.”
1 Corintios 12:5

+

—
La palabra ministerio viene del latin

«minister o ministerium» que significa
«sirviente» y de la cual se derivada una accién
de administrar los dones y la gracia del Sefior,

y se relaciona con la incorporacién de
responsabilidades administrativas en la cual
el propietario le confia a un mayordomo el

cuidado de sus bienes.

J

v
EN RESUMEN

bien del cuerpo de Cristo:
« Pastores/Ancianos: cuidan espiritualmente del rebafio.

+ Diaconos: atienden necesidades materiales y apoyan la obra.

+ Ministerios: ministran la Palabra y dirigen la iglesia.

Dios establece diferentes mayordomias en la iglesia para el

Todo con un mismo propdsito:
servir fielmente como mayordomos
de lo que Dios nos ha confiado,
para su gloria y edificacién
de la iglesia.




\/ ~ ¢QUE OCURRE CUANDO SOMOS FIELES? \

Iglesia Misionera

Pentecostal Emmanuel

La Biblia ensena que somos hallados bienaventuﬁados y

““Y su senor le dijo: Bien, buen siervo y fiel; sobre p

te pondré; entra en el gozo de tu senor\"-'(Maf o 5 21) - 1

oco has sido fiel, sobre mucho



¢PERO S| SOMOS INFIELES?

Dios juzga la infidelidad y nos pide cuentas

e v

1. DIOS CASTIGA LA 2. DAREMOS CUENTA
INFIDELIDAD ANTE DIOS
v N K 2
Si somos infieles, la Palabra dice Recordemos que todo lo hagamos,
que Dios nos castigara, nos pondra tengamos o sirvamos, de ello
con los infieles y nos quitara tendremos que dar cuenta a Dios.
lo que nos dio.
T v
- e ian e S “Pero ta, ¢por qué juzgas a tu hermano?
v-endra el sefior de aquel siervo en O ta también, ;por qué menosprecias
dia que éste no espera, ya la 'hora a tu hermano? Porque todos
que no sabe, y le castigara compareceremos ante el tribunal
duramente, y le pondra con de Cristo.”
los infieles.” s
Lucasid2:46 ) Romanos 14:10

+

COMPARECEREMOS
Compareceremos ante el tribunal
de Cristo para recompensa.

¥

CONSECUENCIA
Seremos castigados, puestos
con los infieles y se nos quitara
lo que Dios nos dio.

G

A

4. PARA SER VERDADERAMENTE CRISTIANOS
Pablo nos ensefia que, para poder ser verdaderamente cristianos y espirituales,
tenemos que aprender primero a ser fieles en las cosas naturales, en el diario vivir,
en la vida practica, porque el que no pueda tener en orden su casa, sus finanzas
y su vida ;cémo podra ser espiritual?

5. LA ESPIRITUALIDAD ES UN TODO
La espiritualidad no es una forma sélo de orar, o diezmar, o de asistir al culto.

i Es un todo, que envuelve:
A v
‘3 © ® <[]
Cuidar tu Tener orden

|
Tu forma de Saber administrar
entorno

gobernar el hogar tus l'ecs.ll'sos
materiales

I&\\

No deberle a
nadie nada

Tu testimonio La integridad

1)

Cumpliendo con
todos los deberes

Y

3. JUICIO ETERNO

] )
Y si nos perdemos como infieles,
seremos juzgado delante del trono blanco,
cuando los libros de las obras

sean abiertos.

v

“y vi un gran trono blanco y al que estaba
sentado en él, de delante del cual huyeron
la tierra y el cielo, y ningtn lugar se les
hallé. Y vi a los muertos, grandes y
pequerios, de pie ante Dios; y los libros
fueron abiertos...”
Apocalipsis 20:11-15

¥

CONDENACION
No se nos encontrara escrito
en el libro de la vida.

pd

“(pues el que no sabe gobernar
su propia casa, ;cémo cuidara
de la iglesia de Dios?)”

1 Timoteo 3:5

BASE PARA UN BUEN
TESTIMONIO

® = Estas actitudes y practicas en lo
‘- natural son la base para tener
‘ un buen testimonio delante

de Dios y de los hombres.

humanos
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\_/ EL [/IDER Y LA MAYORDOMIA EN SU VIDA PERSONAL!

En cuanto a:

v' Su Liderazgo
v' Uso de las Finanzas

v' Uso del Cuerpo y Mente
v' Uso del Tiempo

Iglesia Misionera

Pentecostal Ermmanuel

ACTIVIDAD GRUPAL

1.- Formar grupos

2.- Leer texto entregado

3.- Comentar, reflexionar, o
buscar citas biblicas, llegar a
conclusiones.

~ 4.-Lider expone br@l\ementgy




La risa actua en el cerebro como un catalizador del
aprendizaje al alterar la quimica interna: reduce el
cortisol (la hormona del estrés) y aumenta
neurotransmisores como la dopaminay las
endorfinas 2 YouTube . Esto disminuye la carga
cognitiva, relaja el sistema nervioso y abre las vias
neuronales para una mayor retencion de
informacion.

La quimica cerebral de larisa

Cuando una persona se rie, suceden procesos
bioquimicos especificos en diversas estructuras del
cerebro: ¢ burham Region Cen... +1

» Liberacion de dopamina: Este neurotransmisor
esta fuertemente asociado con la motivacion, la
recompensa Yy el enfoque. Al reir, el cerebro
registra la situacion como una experiencia
positiva, lo que impulsa el deseo natural de
aprender y explorar. @ Mensa +1

Reduccion del estrés: Larisa frena la
produccion de cortisol y epinefrina, hormonas
que en niveles altos bloquean el acceso a la
memoria y dificultan el procesamiento de

infarmacian niieva & New Yark Pact 41

ACTIVIDAD GRUPAL
P\

(NS

Iglesia Misionera

Pentecostal Enmanuel



EL LIDER COMO GUIA

EN RELACION CON SU EQUIPO

a) INFLUENCIA
El lider afecta a otras personas.
¢.Cbémo debe hacerlo?
Por su ensenanza, sus escritos,
* su ejemplo, sus oraciones,
« sembrando ideas, escuchando bien
a otros, por la bendicién y presencia
de Dios en su vida, etc.

Un lider segun el propdsito de Dios
influye, guia y desarrolla a su equipo
para cumplir la visién que El ha dado.

¢Su vida es una buena influencia entre
los que lo rodean?
Véase Gén. 39:5

(la influencia de José en casa de Potifar).

¢(Es usted un medio de bendicién para

otras personas a través de su vida y '
p &
- \/ LIDER = GUIA

presencia?
~ d) PREPARA A OTROS
Piensa continuamente en buscar

y preparar a otros lideres.
(Véase 2 Tim. 2:2).
J
* e) ES SER UN BUEN EJEMPLO | Lo

(Véase 1 Tes. 1:6-7 y 1. Ti.4:12).

Es mas facil predicar 10 sermones que vivir uno.

f) AYUDA A OTROS
A TENER EXITO
y a cumplir el plan que Dios tiene
para cada uno.
« Esto significa orientaciones para resolver
problemas, y ver las consecuencias
de sus acciones.

|
No debemos ser como una agencia de turismo, |
promocionando lugares que nunca hemos visitado.
Eso hicieron los fariseos. ‘

La buena predicacién y ensefianza se basa 2 .
« En fin, es ayudarles a reflexionar y ver

las opciones para superar los obstaculos
que se puedan presentar.

en nuestra propia experiencia viva con el Sefor. |

Demuestra lo que somos.

~
b) MOVILIZA
a un grupo de personas en cierta direccion,
a trabajar juntos arménicamente,
compartiendo una visién.

En este sentido, un lider es un guia,
que orienta al pueblo de Dios
en cierta direccién.

c) HACE MADURAR A OTROS
(Ef. 4:11-13), y madura con ellos.

Muchos tratan de cambiar el mundo,
pero no quieren cambiar su propia vida.

(Véase 1 Tim. 4:7, 12, 16).

g) COMPRENDE, APOYA,
CREE EN EL PROJIMO
* Es amarlos y ser un amigo fiel,

no sdlo porque es su deber
siendo un lider.

* Es meternos en sus zapatos.

* Es hacer todo sin manipular,
sin controlar, y con respeto,
paciencia y mucha humildad.

@ EN RESUMEN

El lider como guia refleja el caracter de Cristo, sirve a su equipo,

m desarrolla lideres y dirige al pueblo de Dios hacia el propdsito que El tiene.
“Y él mismo constituyé a unos, apdstoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas;

a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a los santos para la obra del ministerio,
para la edificacién del cuerpo de Cristo.” Efesios 4:11-12




LA MAYORDOMIA EN SU PREPARACION

CONTRA ALGUNOS ENEMIGOS DEL LIDERAZGO

El lider cristiano debe prepararse y estar alerta,
porque existen enemigos que pueden debilitar
su servicio y su testimonio.

1

\ e ———————— , s =
g a) EL PROBLEMA i b) EL PROBLEMA H c) EL PROBLEMA Y \ ) EL PROBLEMA

DEL DESALIENTO DEL ESTANCAMIENTO DE LAS RELACIONES T DE LA JUVENTUD
- -
) Es siempre un desafio para el lider Es tan importante tratar
[ I:olr mdotuv.os de salud, cristiano Ttan;ene.—th 'redsc;ra e|spfiri|:ual' a'todaslas personas con respeto Es d'ificil ser Ii.der cuando uno
a falta de tiempo, porque gran padeedisec?sligase eresoi:I a falta y cultivar buenas relaciones. es re{atlvamente {oven. Los 'r:nayores
a veces la gente rechaza a Dios, Sehdinatie u: tierr:)po o d;zscanso Ayudamos a mejorar a otras personas no siempre confian en los Jovene.s,
o el pecado de alguna iglesia, y relajacién, p;sar tiempo con la familia, por medio de una buena relacién. hasta a veces los tratan como si
que nos afecta demasiado. con algunos amigos. En Jn: 1341 dice:que el Sefior fueran nifios. Les cueﬁta mucho
Enl’r;uchos casols‘ se esta al frente zomo amé a sus discipulos “hasta el fin”, aceptarlos como lideres. )
B e T 2un cuando sios teian muchs : '
N~ ¥ & se sienten mal si no estan trabajando que aprender y mejorar. i :Qué hacer?
2 > o dia y noche. 2 7 5
:Qué hacer? 7 P ¥ | * Ser buen ejemplo en todo.
. - caa < Dedicarse a la lectura
« Confiar en Dios y en su propésito. ( 2 : & ;Qué hacer? G
y Prop ¢Qué hacer? < ‘ de las Escrituras.
e Orar y buscar su fortaleza. « Ser disciplinado en la vida espiritual. + Amar a las personas como Cristo ama. « Aprender a predicar.
* Recordar que el fruto no siempre * Descansar y cuidar la salud. « Tratar con respeto y paciencia. * Aconsejar a todos
es inmediato, pero Dios obra. * Equilibrar: trabajo, familia, amigos y servicio. * Escuchar, comprender y servir. | con humildad y amor.
L' Trabajar con sabiduria, no por compulsién. « Mantener relaciones sanas y sinceras. e Tener mucho cuidado
D, J 8 1 de la pureza sexual.

( OTROS ENEMIGOS DE UN BUEN LIDERAZGO |
4

s
* W

+ )
22 || 22 | Q|| = a ||

e aE PN
La busqueda de s Sentir La falta de Caer en pecado
Los celos ) laridad Sentirse s GROLReS Z ) La pereza serio sin
a popularida infalible indispensable coraje y valor arrepentirse
EN RESUMEN
Un lider mayordomo debe estar atento, preparado y depender de Dios Todo lo puedo en
para vencer estos enemigos y asi cumplir fielmente el propésito que El le ha encomendado. Cristo que me fortalece.

“La vigilancia, la disciplina, el amor y la humildad son armas poderosas

ili 4:1
para un liderazgo que honra a Dios.” Filipsnses 4 5




MAYORDOMIA CRISTIANA
- EN EL LIDERAZGO -

“De Jehova es la tierra y su plenitud; el mundo, y los que en él habitan.”

DIOS ES EL DUENO Salmo 24:1 CUIDAR Y MULTIPLICAR
Todo pertenece 2 Usar bien lo que Dios
a Dios. El es nuestro nos da para producir

fruto y bendecir
a otros.

y 4
propietario. US\ON
SOMOS MAYORDOMOS CONC“

SERVIR A OTROS
El liderazgo cristiano
S -2 &4 { se centra en servir
y edificar a las
personas.

& DAR GLORIA A DIOS
Todo lo que hacemos

No somos duefios,
somos administradores
fieles de sus bienes. -
RESPONSABILIDAD E
Cada lider tiene

una misién y debera

rendir cuentas. _
debe reflejar su amor

y propdsito.

/

FIDELIDAD ‘
Administramos cor
integridad, sabiduri
y obediencia.

[\

Asi, el que es fiiel en lo

2 s . muy poco, también en lo
TIEMPO h === V2 mas es fiel; y el que en lo

TALENTOS 4 R — = S\ muy poco es injusto, también

RECURSOS J . — — 0 en lo mas es injusto.

FINANZAS ) , - 5 DEDIOS Lucas 16:10

LIDERAR ES SERVIR Y ADMINISTRAR
CON FIDELIDAD LO QUE DIOS NOS CONFIO
PARA SU GLORIA Y EL BIEN DE LOS DEMAS.



COMENTARIOS FINALES,
DUDAS Y CONSULTAS

ssssssssssssssss
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EVALUACION FINAL

Iglesia Misionera

Pentecostal Emmanuel
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